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1. Общие положения.
1.1. Методический кабинет создЕlн в муниципальном бюджетном дошIкоJьном

образовательЕом }цреждеЕии детский сад <Теремок> (далее доу) и имеет
многофункциональЕое значение.

1.2 ,Щеятеrьность работы методического кабинета ЩОУ разработано в соответствии с:. ФедеРальным законом от 29.|2.2012 N 27з-ФЗ (ред. от 2з.07.20|з) коб образовании в
Российской Федерации>;

. ПРиказом Минобрнауки России от 30.08.2013 N 1014 кОб утверждении Порядка
ОРГаНИЗаЦИИ й осУЩествления образовательноЙ деятеJIьIIости по основным
ОбЩеОбРаЗОВаТельIIым прогр€lп{мЕшл - образовательным програIчIмаI\л дошкольЕого образоваIIияD,

. ФЗ от 24.07.1998 jtlb \24 - ФЗ Федакция от 25.11.2013 г.) коб основньD( гарантиях
ребенка в Российской Федерации>;

. ПРИКаЗОм Минобрнауки РФ от 17,|0.201'З кОб уtверждении федералъного
ГОСУДаРСтВеIIЕого образовательЕого стандарта дошкоJIьного образования));. ПостановлоЕием Главного государственного саЕитарного врача РФ от 15.05.2013 N 26(об угверждении СанПиН 2.4.I.з049-1з <Санитарно-эпидемиологические требования к
устройству, содерж€lнию И организации режима работы допIкоJIьньD( образоватеJьньIх
организаций>;

. Приказом Министерства труда и социаJIьной защиты РФ от 18.10.2013 Ns544 кОб
уtверждении профессиоII{IJIьньD( стаIIдартов педагогa>);. Уставом !оУ.

1.З. КабинеТ взаимодействуеТ с учрежДеЕиrIмИ И организациями, осуществJIяющими
информациоfiно-методиЕIеское обеспечение дошIкоJIъного образования.

1.4. Методиsеский кабинет.ЩОУ - это:
о Центр сбора педtгогиЕIеской информацrш (нормативные документы, педагогическая и

методическая JIитература передовой педагогически опыт и т.д.);
о центР повышениЯ квшrификшlиИ педuгогоВ (обеспечение их творческой работы,

саrrлообразоваIIия и совершеЕствовaния педtгогического мастерства),
. центр анЕIлиза И обобщения опыта методической работы, накопленного в

образоватеJьном уIреждении ;

. науfiIо-методический центр (методическое сопровождеЕие педагогов,
осуществJU{ющих инновационную и экспериментаjIьную деятельность).

1.5. Методический кабинет:
о оказывает методиtIескую помотць педагогическим работникаrrл Щоу в освоении уrебньrх

ПРОГРаN{м, методических матери€lJIов, методов обуrения, рztзвитиrl и воспитtшия детей; в
ОРГаJIиЗации и управлении образовательЕым процессом, его психологическом сопровождении;

О Обеспечивает сбор, Еlнt}JIиз и систематизацию опыта работы, создает банк данньur об
эффективньж формах работы и их результатах;

О СоЗДает временЕые творческие группы по разработке содержания методической работы
образовательного уrреждения по определенному направлению доятельности;
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О предостЕlвju{ет педагогиtIеским кад)Еlп{ право IIовьтrпения профессионЕUьной
компетеIIТIIостИ череЗ рilзJIиtIIIые формЫ организаIши методической работы: семиЕары,
консуJьтации, просмотр ОД и т.п.;

О СОЗДаеТ Условия педiгогиtlеским кад)аI\4 образоватеJIьЕого rIреждеЕия для
ОЗНаКОМЛения, как с опытом работы всего педагогического персонала, TEIK и с опытом
отдеJIьIIьD( педагогов ДОУ.

1.6. Руководство методическrам кабинетом осуществJIяет старший воспитатель.
1.7. В своей деятеJIьности методический кабинет подотчетеII педагогитlескому совету ДОУ.

2. Щели и задачи методического кабинета
2.1. Щелью деятеJьIIости методиtIеского кабинета явJIяется совершеIIствоваIIие методической

работы в.ЩОУ, создание единого информационного и методического прострzшIства.
2.2. Задачп методического кабинета:
. созд€tние условий дJIя непрерывного повнтIтеIIия квалификаrдии педагогиЕIеских

работников;
О СОЗДаЕие условиЙ дlя обуrения всех уIастников образовательного проц9сса новым

технологиям обуrеrпая и воспитания;
. Диагностирование запросов и корректировка методиtIеских затруднеЕий педагогов;
. рtввитие и поддержка инициативы педtгогов, стремления к творческому росту,

проявлеЕия своей педагогической индивидуальIrости;
о распространение опыта работы лrIших педагогов ДОУ.

3. Содержапие и основные формы работы.
3.1. Методический кабинет организует постоянную методическую работу с педагогill\dи ЩОУ.
МетОДический кабинет в соответствии с поставленными задачаNIи осуществJIяет

деятельность по четырём ведущим направлениям:
Н аучп о-м еmо d uче ская d еяmель но сtпь :

О Выявление, из)ление и обобщение на техfiологическом уровIIе педагомческого опыта.
О Выявление затруднений дидактического и метод4ческого характера в образоватеJIьном

процессе и подготовка мероприятий по их устраIIению.
О Организация обуrения, проведение лекций, семиIIаров, курсов для работников .ЩОУ по

ВОпросаNI испоJьзования в у.rебном процессе coBpeмerrнbD( аудиовизуаJьньж средств обучения
и щ)именения информационЕьD( технолоrий.

О ОрганиЗация процессов аттестации педагогиЕIеских и руководящих работнжов.ЩОУ.
О ОсУществлеЕие методической поддержки педtlгогических работников, ведуIщ{х

экспериментЕrльную рабоry.
О Аншплтrдсо-обобщающilI деятеJIьность по организации rIета педагогических кад)ов ДОУ.
О ОСУЩеСТВлеЕие плаIIово-прогностической деятеJIьности дJIя организЕlIIии

функционирования.ЩОУ в режип{е ра:lвития.
a Разработка образовательной програN,Iмы Щоу направленной на:
- создание условий развития ребенк4 открьтRшощих возможности дJIя его позитивной

социЕIлизации, его JIичностного рtlзвития, развития инициативы и творческих способностей на
ОСноВе сотрудничества со взрослыми и сверстникtlN,lи и соответствующим возрасту видапd
деятельности;

-На СОЗДание рztзвивающеЙ образовательноЙ среды, которая представJUIет собоЙ систему
условий социtlJIизации и индивидуЕ}лизации детей.

о Адаптирование прогрЕtп{м (вариативньпr), новьтх педtlгогшIеских технологий и методик
обУrения в связи с обновлением содержаниJI дошкольного образования в том числе с детьми с
овз.

о определение направленной опытно-эксперимента-пъной (исследовательской) работы.
о Состазление методических рекомендаций по испоJIьзованию наиболее эффективньпс

МеТОДОВ и форм обуrения и воспитЕlния, нацравленньж на развитие общения, игровой
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деятеJIъности, познаватеJIьньD( процессов у детей дошIкоJIьного возраста.

Ин ф орма цuонн о-мелпо d uческая d еяmельно спль :
о Формирование баrrка педагогиtIеской, нормативно-правовой и метод{ческой информации.
о обеспечоние информационньD(, уrебно-методических и образоватеJIъньD( потребностей

педtгогиtlеских работников.
о Содействие повышению квалификации педагогических работников.
о Формирование фонда обучалощих видеофиJIьмов и других аудиовизуЕIJIьньD( средств

обуrения по образовательным областям дJIя проведения образовательной деятеrьности.о Qбеспечение фондов уrебно-методшrеской литераryры.
Орzан tlз а цлtо нн о-лIе mо d аче ская d еяmельн о сmь :
о Участие в подготовке и проведении ЕаrIно-прЕжтических конференций, педагогических

.rгений и семинаров.
о Подготовка и проведеIIие конкурсов профессионilJIьного педагогического мастерства

педагогических работrтиков.
о Сбор, обработка и аIIшIиз информации о резуJIьтатах восIIитательно-образовательной

работы.
о Мониторинг состояния и формирование банка даЕньtх опьшно-эксперимеЕтальной

работы.
о организация постоя}Iно действующих семинаров по инновациям.
о Изуrение и ан€lлиз состояния и результатов методической работы, определеЕие

ЕЕшравлений ее совершенствования.
о ПрогнозироваIIие, плilнирование и организация повышения ква-пифlжации и

профессиональной пореподготовки педагогических и руководящих работников
образоватеJьньIх уIреждеЕий, оказание им информационно-методической помощи в системе
НепрерьтRного образования.

,Щ uаzно сmач е ская d еяmельн о сmь :
о Изrrение, подбор и разработка материЕшов по диагЕостике деятеJIьности педагогов и

детей.
о Изучение и применение педагогически обоснованньIх и обеспечивЕlющих высокое

качество образования форм, методов обучения и воспитания.
о Изуrение индивидуальньж особенностей ребенка в процессе его развития.
о Проведение диагностики IIа выявление степеЕи готовности ребенка к обуrению в IIIколе.
о Комплексноо оцеIIивание педtгогиtlеской деятеJIьности и изучеЕие потешIиttльньD(

возможностей работников ДОУ, выявление обобщение и распространение передового
педчгогического опыта.

о осуществление конц)оJIя и ttнЕlлиза состояния воспитательно-образоватеJIьного процесса,
его качества. Оценка резуJIьтативЕости педагогиrIеского процесса в ЩОУ.

3.2. Методический кабинет ДОУ должен иметь следующие материЕIJIы:

о осЕовополЕгilющие и реглаI\dентцруюIщ{е документы государственной политики в
области образования;

о электроЕные ад)еса образовательньIх сайтов длlя работы в Интернет;
о методическую литературу, журнttJIьные статьи по актуз}пьЕым вощ)осаI\4 деятеJIьности

ДоУ;
о материалы справочного и рекомендатеJIьIIого характера по оформлению передового

педtгогического опыта творческих прооктов, грЕlIIтов, конкурсньш работ;
о материirлыпубликацийпедагогов;
о материаJIыпрофессионч}льньгхконкурсов;
о материалы открытых о,щ, мероприятий;
a разработки семинаров, конференций и иЕьrх форм работы с педагогическим персоналом;
о видеозtшиси о.щ и развлечений;
о анаJIитический банк дtlнньD( по педtгогическому персоналу;
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a материЕUIы Е8)rщ16-""следоватеJIьской деятельности педагогов (в электронном и
печатном вариантаr);

a стеЕды, отра:кающие оргaнизацию методической работы в образоватеJIьIIом

rIреждеЕии.
4. Материальная база.

4.1. Методический кабинет финансируется, в соответствии с утвержденной сметой расходов
доу.

4.2. Методический кабинет имеет помещение, компьютерную и офисную технику,
необходrлмые дJuI профессиона.rrъной деятельности работников, для размещения методической и
спрtlвоtlной литературы, проведении совещаний, семинаров и коЕсуJIьтаций.

5. .Щелопроизводство
5.1. Щокументация ведется согласно номенкJIатуре дел,
5.2. Имеется график работы методического кабинета, угвержденный заведующим ЩОУ.
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