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BHecTll В УстаВ МуниципаJIьного бюркетного дошIкоJБного

образователъного rlреждения Москаленского IчfУНИIs{паJIъного рйона
омской области детский саД <(Теремою> сле.щдопs{е измеЕеЕия и

дополнения:

1. В разделе 7 <Управrrение Учрежлением>:

1.1. Пункт 7 .||. изложить в след/ющей редаiщии:

<<п. 7.11. CTpyrcTypa, порЯдок формrарованиrl, срок поrпlомочий и компетенция

opl.ttнoB управлеЕия Учреждения, порядок принятия ими решений у
выступления от имени Учреждения устанавпив€lются настищим Уставом в

соответствии с закоЕодателъством Российской Федерщtдо.

l'.2.,Щополнить rrунктом 7.|2.4. следrющего содержания:

<<п.7.|2.4. общее собршrие работников учреждения возглавJIяет

председатель, которыЙ избираgТся иЗ tшенов общего собрания открытым

гопосоваIIием. cercpeTapb общеrо собрания работников также избIФается

открытым голосованием из членов общего собрания,

Срок полномочий председатеJш И секретаря общего собрания

работников oпредеJIяется на один уrебныЙ год,

РешениЯ общегО собрание работников Учреждения оформллотся

прЬтоколами, которые подписывIлются цредседателем общего собршrия

рчбооп*о" УчреждениЯ И секретарем общего собршrия рабmников

Учреждения и хранятся в делш( Учреждеки,D),

1.3. Подгryнкт 7.13.5. изложить в следующей редакции:

кп.?.13.5. Срок полномочий председатеJUI и секретаря Педагогического

совета УчреЙения оцредеJUIется на одип улебный п}д>.

1.4. ,Щополнить rryнктом 7 .l3.7 . спедующего содержания:

кп.7.13.7. ПедагоМческий совет вправе выступать от имени Учреждени,I по

вопросам взаимодействия с нау{ными оргаЕIвациями, с профсоюзными

организац}Iями, с общественными орrанизациями, а так же на

подапогиtIесккх форуrrлшr, конференциrno).

1.5. Подггуrкг 7 .|4-2. изпожить в следдощей редакциц:

<<п.7.|4.2. |h tшепов Совета УчреждениrI избирается председатель п

секретарЬ. СроК поJIномочий предСедатеJIя и сеIФетаря Совета Учреждения

oпредеJIяется на одш у"lебный гор).

1.6. .Щополнитъ родrrунктом 7 .l4.4. слоýlющего содержания:

(fi. 7.14.4. к компетенtши Совета rIрежденкя отЕосится:

Определение общлпl направлений образовательноЙ деятеJБпостИ

Учреждения;



Согласование локЕIJIьньD( €!ктов Учреждения в соответствиИ С

устаIIовJIенной компетенщIей (прогрmп,rа развития Учреждения, основнм

образоватеJьная програ},rма и друпде локаJIьные актьъ реryлирующие

образовательЕую деятеJIъность Учреждения).

Рассмотрение отчетов о расходоваЕии средств субсидийr,

предоýтавленньIх Учреждешло lff} местпого бюджета" опредеJIяет

наIIравJIения использовtлния бюдкgтньD( и внебюджетнътх средств,

РазрабаТываеТ И угверждаеТ rодовоЙ ппан и график работы

Учреждения.
засrгрrrивает отчеты о работе руковод{tеля Учреждением и его

заместиТелей' 
тим вопросам o"",J*"oc'и Учреждения, неПринимает решения по друпlм вопросаъ{ деятеJIъносм Учр(

отнесенНым К искIIючИтельноЙ коr"шетенции з{шед/ющsго Учреждением

или УчредитеJIя в соответствии с Уставом.

Предотавтlейие председатеjIя CoBgTa )пrреждениrl совместно с

завед/ющим' УчреждениJI в государственнъrх, муниципаJIьных,

общественных орган{лх управления иЕтересов Учреждения, а также наряд/ с

родитеJIямИ (законпымИ предстаВителями) - интересов воспитанников,

обеспечИЕаrI соIцIаJIьЕуЮ правовую защиту несов€ршеннолетних детей)),

|.,l,,Щополнить подrýrнктом 7.|4.5. слеýrющего содер}кtlния:

<<п.7.14.5. 3аседанИя Совета Учрежления созЫваются не менее двух ра:} в год,

внеочередные заседания Совета Учреждения созываются в сл)дмх, не

терпящID( отлчtгтпелъств, завеýдощим Учреждения, Учредителем или по

требоваtrию не меЕее трех членов Совета Учреждения,

заседаrrие Совета Учрежденая считается цр1вомочЕым, еспи ка нем

присуrсгвоваJIо не менее двух третей tшенов от списотIного состава,

решения Совета Учреждения принимаются отцрытым голосованием

простым большинством юлосов.

решения Совета Учреждешля оформляотся протоколап{и, которые

подписываются цредседателем Совета Учрехдения и секретарем Совета

Учрежде нl4я и хранятся в делах Учреждения).

1.8.,Щопо.гпrить пунктом 7.|4.6.следдощего содерж€lния:

((п.7.14.6. Совет }чреждениrt вправе выступать от имени Учреждения по

воцросаМ взаимодейтч* с общесТвенными организациrIми, по вопросаN,I

проведения нокоДО, flрИ проведении гfубличýьIх отчетов}).

. 1.9. ,Щополчlтгь rrунктом 7.|4.7, следдощего оодержлlния:

<<п.7,14.'l, Решения Совета счиtаются приЕятыми, еспи за него проголосоваJIо

2lз тLленов Совета. Решения оформляется в писъменном виде, и

подписываются председателем Совета и "сеIФетарею),
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2. РаЗДеЛ 11 <ПОрядок внесеЕкя изменений в Устаз> счкЕlть разлелом 12.
3. УСТаВ ДОпоJIнить разделом 11 <Порядок приЕятия покаJIьньD( акrов,

реглЬментлrруIощих деятельность УчрежденЕя)> следrющего содержаЕия:
<( l1. ПОРяДОк прИЕятиrI локЕшьных акгов, регламентирующиr( деятельность
Учржления
11.1. Учрецдение принимаЕт локtlJьные нормативные акты, содержацц{е
нормы, реryлир}пощие образомтеJIьные отношения (далее - покалъЕые
нормаш{вные акты), в цределах своей компЕтенции в,соответствии с
законодательством Российской Федерации в порядке, установлrенном
настояIщ{м уставом.
11.2.При принятии локальньD( нормативных актов, затрагивtlюIщrх права
обуrаюlщоtся и работников Учреждения, )литывlется мнение коллеги€IJIъньrх

оргilIов управления, а таюке в порядке и в сJýлаrгх, которые прелусмотреЁы
трудовым законодательством, представительIlьD( органов работников (при
налиtIии TaKlD( представительньtх органов).
1 1.3. ЛокаJIъными нормативЕыми актами Учреждения явJuIются:

Устав;

образователъные программы;
прикд}ы заведдощего Учреждением ;

п"паны;

правиJIа;

ИНСТРУКIШИ;

пOложения;

договоры;
соглаптеЕия.

11.4. Проекты локаJIьнъD( нормативЕьтх актов разрабатывЕlются в
соответствии с настоящим Уставом, федеральrшм и регионаJьным
закоЕодательством по иниIшатIrве руководитеJUI Учреждения,
коJIпегиалъцьD( орпанов уцравления, родителей (законнъrх представителей)
воспитанЕиков.
l1.5. УЧреЖдение разрабатьrваёt и принимает следующие группы локчlльных
нормативных актов:
1 1.5.1. ЛОкапьные акгы, регла},rеншФующие ад\{инистративtтую и финансово-
ХОЗяЙСтвенrтУIо деятеJьность, принимаются, uа общем софашли трудового
коJIлектива УчреждениrI, )/тверждаются завед/ющим.

' 11.5.2. Локалыrые акты, регламенмруопше вопросы организации
ОбразоватеЛьного процессц принимаются на , ПедагогиtIеском совете,

утве,рждаются заведrющrм.
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11.5.3. Локапъные акты, реглаil{ентIФ}4опце отношеншI рабоmдателя с
работникilми И организацию учебно-метод{ческой работы, согласуются с
советом трудового коJшекгива, угверждtlются завед/ющим. 

.

11.5-4. локальные аIсгы, РеГЛаIчIентирующие деятепъность органов
самоуправJIеIfiш в Учреrцдении, приним€lются на общем родительском.
собраrrии, угверждаются заведiюпц{м.
t 1.5.5. Локальные акгы, обеспечивЕ!юцц{е правильное ведение
делопроизводства Учрецдения, разрабатывает JIицо, ответственное за
ведение кqдровоЙ работЫ с€lмоgгоятеJIъно, либо с )лIастием гtриЁлеченньD(
специаJIистов и угверждаются завеý/ющим.
11.5.6., Локальше акты орг€IнизаIц,Iонно-распорядитеJIьного характера
(приказы, распоря)кения, уведомJIения п Др.), проекты разрабатываются
Ьтвgтственными лицzлми, }rгверждаются заведaющим.
11.6. Перечень локаJIьных нормативньIх aIýoB не явJUIется исчерпыв€люцшм, в
зависимости от концретньгх условий деятельности им могут цриниматься
иные лок{lльные акты.
1 1.7. Локапьные Еормативные акгы приннм€lются )дIоJIномоченным органом
и утверждаются заведrюпЦIItI в течеЕие 3-х дней в соответствии с закон;lми и
ЕастояIщ{м Уставом.
11.8. .Щатой пршilтия лок€шьного нормативного ,жта считается дата его
прикятия соответствующIш\,r органом управления, наЕесеЕная угвердившим
его должностньiм лицом на.грифе угвержденшt, если иное не пре.ryсмотено
самим локЕшьным нормативным актом.
11.9. Лок€шьные нормативные акты действительны в течение пяти лет с
момента. их приЕятиrI. По истечении уксlзонного срока лока.тtьпый
rrормативкый акт подлежит пересмотру на предлет изменения требований
дейстзlтощего закоýодательства, а равно инъD( условийп впекуцих
изменеЕие, допоJIнение либо отмену закреппенных в них положений. При
отсутствии такrх условrй локЕtлъные нормативные акты могут быть
повторно приняты в той же редакIии
11,10. О приня:ъпс актж доJDкны быть обязатеlьно извещены )частники
образоватеJIънопо процесса, которьD( касаются гФинятые цормы (правила),
шутем вывешивulния rryбличного объявltения (в том числе с размещением на
0фиrиальном сайте УчреждениJI в Интернете) в 5-дневный срок с момепта
принятиrt дчlнного {жта.'

11.11. Локаrrьные норматЕвные акты могуг быть изменены rrуrем вIIесениrI в
цих допОJIнительНых норМ, признаНиrI )цратнвшими сиJIу отдельньrх норм,
утверждения новой редакции существующ!rх норм. .



11.12. Предложение о внесении изменений может исходить от лобогО

органа, который, вправе поставить вопрос о разработке и приЕIтии даIIного

лок€lJIьного акта либо принял этот акт.

11.13. Локмьные правовые акты Учреждения не могуг противоречить

настоящему Уставу и Федер€шьному закону от 29 декабря 20|2 г. ЛЬ273-ФЗ ,

кОб образовании в Российской Федерацию>.

1 1.14. Нормы лок.шьньIх нормативных актов, ухудшающие положение

Обlпrаюшюrся (воспитанников) или работЕиков Учреждения,по сравнению с

установЛенныМ законодательствоМ об образовании, фУловым
законодательством положением либо принятые с нарушением

уатановIIенЕого порядка, це применяются и подIежат отмене Учреждением>.
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Зарегистрировано в реестре: ЛЬ 55/88-н/55-201 8-1 -887
Взыскано ло тарифу: 300 руб.
Уплачено за оказание услуг правового

Л.В. HavMoBa

и технического харщтера: ---_


